
ผลการดําเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รอบ 1 ตุลาคม 2564 – 31 มีนาคม 2565) 

องคการบริหารสวนตําบลลําดวน อําเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย 
 

ช่ือโครงการ/กิจกรรม  
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน มีการรับสินบน/เรียกรับเงิน/ของขวัญ/สินน้ําใจ/การเลี้ยงรับรองซ่ึงจะนําไปสูการ

เอ้ือประโยชนใหกับคูสัญญา 
เหตุการณความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน เจาหนาท่ีมีการรับสินบน/เรียกรับเงิน/ของขวัญ/สินน้ําใจ/การเลี้ยงรับรองซ่ึงจะ

นําไปสูการเอ้ือประโยชนใหกับคูสัญญา 
มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต กํากับ ดูแลใหบุคลากรปฏิบัติตามกฎระเบียบ ขอบังคับ เรื่องการขอรับสินน้ําใจ

อยางเครงครัด 
ระดับความเส่ียง สีเหลือง 
สถานการณดําเนินการจัดการความเส่ียง   ยังไมไดดําเนินการ 

  เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 
  เริ่มดําเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
  ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
  เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรดระบ)ุ .................................................... 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน 1. ติดตั้งตูรับเรื่องรองเรียนการทุจริตหนาอาคารสํานักงาน อบต.ลําดวน 
2. ชองทางรับเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมอบในเว็บไซต อบต.ลําดวน 

ตัวช้ีวัด จํานวนเรื่องรองเรียน พนักงาน/เจาหนาท่ี กรณีการประพฤติมิชอบ/การละเวนการ
ปฏิบัติหนาท่ี/การกระทําทุจริต 

ผลการดําเนินงาน ไมมีเรื่องรองเรียน 
ผูรายงาน มาลี ผลไม 
สังกัด สํานักปลัด อบต.ลําดวน 
วันเดือนปท่ีรายงาน 19 เมษายน 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ช่ือโครงการ/กิจกรรม  
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน เจาหนาท่ีของรัฐทําการปลอมแปลงเอกสารการเบิกจาย เชน ปลอมลายมือ แกไข

ใบสําคัญรับเงิน 
เหตุการณความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน เจาหนาท่ีของรัฐทําการปลอมแปลงเอกสารการเบิกจาย เชน ปลอมลายมือ แกไข

ใบสําคัญรับเงิน 
มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต 1. ชี้แจงและแจงเวียนใหเกิดความรูความเขาใจ และสรางความตระหนักในการเปน

ขาราชการท่ีดี 
2. ตรวจสอบ กํากับ ดูแล ใหปฏิบัติตามระเบียบเบิกจายเงินและการคลังอยาง

เครงครัด 
ระดับความเส่ียง สีเหลือง 
สถานการณดําเนินการจัดการความเส่ียง   ยังไมไดดําเนินการ 

  เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 
  เริ่มดําเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
  ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
  เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรดระบ)ุ .................................................... 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน 1. ติดตั้งตูรับเรื่องรองเรียนการทุจริตหนาอาคารสํานักงาน อบต.ลําดวน 
2. ชองทางรับเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมอบในเว็บไซต อบต.ลําดวน 

ตัวช้ีวัด จํานวนเรื่องรองเรียน พนักงาน/เจาหนาท่ี กรณีการประพฤติมิชอบ/การละเวนการ
ปฏิบัติหนาท่ี/การกระทําทุจริต 

ผลการดําเนินงาน ไมมีเรื่องรองเรียน 
ผูรายงาน มาลี ผลไม 
สังกัด สํานักปลัด อบต.ลําดวน 
วันเดือนปท่ีรายงาน 19 เมษายน 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ช่ือโครงการ/กิจกรรม  
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน เจาหนาท่ีท่ีเปนคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ มีการรับเงินหรือผลประโยชนจากผู

รับจางและจงใจไมปฏิบัติตามระเบียบท่ีถูกตอง 
เหตุการณความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน เจาหนาท่ีท่ีเปนคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ มีการรับเงินหรือผลประโยชนจากผู

รับจางและจงใจไมปฏิบัติตามระเบียบท่ีถูกตอง 
มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต 1. แตงตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุจากหนวยงานอ่ืน หรือกลุมอ่ืนท่ีมีความรู 

ความสามารถ มีพฤติกรรท่ีไมสอการทุจริต 
2. กํากับดูแลใหบุคลากรปฏิบัติตามหลักเกณฑและแนวทางการจัดซ้ือจัดจาง 

ระดับความเส่ียง สีเหลือง 
สถานการณดําเนินการจัดการความเส่ียง   ยังไมไดดําเนินการ 

  เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 
  เริ่มดําเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
  ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
  เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรดระบ)ุ .................................................... 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน 1. ติดตั้งตูรับเรื่องรองเรียนการทุจริตหนาอาคารสํานักงาน อบต.ลําดวน 
2. ชองทางรับเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมอบในเว็บไซต อบต.ลําดวน 

ตัวช้ีวัด จํานวนเรื่องรองเรียน พนักงาน/เจาหนาท่ี กรณีการประพฤติมิชอบ/การละเวนการ
ปฏิบัติหนาท่ี/การกระทําทุจริต 

ผลการดําเนินงาน ไมมีเรื่องรองเรียน 
ผูรายงาน มาลี ผลไม 
สังกัด สํานักปลัด อบต.ลําดวน 
วันเดือนปท่ีรายงาน 19 เมษายน 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ช่ือโครงการ/กิจกรรม  
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน เจาหนาท่ีมีเจตนาปดบังขอมูลและเบิกเงินราชการตามสิทธิเปนเท็จ เชน คาลวงเวลา 

คาเชาบาน คาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาท่ีพัก 
เหตุการณความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน เจาหนาท่ีมีเจตนาปดบังขอมูลและเบิกเงินราชการตามสิทธิเปนเท็จ เชน คาลวงเวลา 

คาเชาบาน คาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาท่ีพัก 
มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต 1. สรางความตระหนักในการเปนขาราชการท่ีดี 

2. ชี้แจงใหเกิดความเขาใจในระเบียบและการละเวนการปฏิบัติหนาท่ีและการ
ประพฤติชอบ 

ระดับความเส่ียง สีเหลือง 
สถานการณดําเนินการจัดการความเส่ียง   ยังไมไดดําเนินการ 

  เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 
  เริ่มดําเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
  ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
  เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรดระบ)ุ .................................................... 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน 1. ติดตั้งตูรับเรื่องรองเรียนการทุจริตหนาอาคารสํานักงาน อบต.ลําดวน 
2. ชองทางรับเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมอบในเว็บไซต อบต.ลําดวน 

ตัวช้ีวัด จํานวนเรื่องรองเรียน พนักงาน/เจาหนาท่ี กรณีการประพฤติมิชอบ/การละเวนการ
ปฏิบัติหนาท่ี/การกระทําทุจริต 

ผลการดําเนินงาน ไมมีเรื่องรองเรียน 
ผูรายงาน มาลี ผลไม 
สังกัด สํานักปลัด อบต.ลําดวน 
วันเดือนปท่ีรายงาน 19 เมษายน 2565 

 


