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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ   องค์การบริหารส่วนตำบลลำดวน อำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์  
ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ.  2566  

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.ลำดวน 6 ตุลาคม 2565 1. ประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) 

 
 
 
 

  
 
 
 
 

แบบฟอร์ม ITA – o28 
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ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

  20 เมษายน 2566 2. ลิงค์การเผยแพร่ประกาศนโยบายการไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

https://shorturl.asia/QOo5Z 

 
  20 เมษายน 2566 3. อินโฟกราฟฟิก 

 

 
2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.ลำดวน 6 ตุลาคม 2565 1. ประกาศนโยบายการไม่
ร ับของขว ัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที ่ (No Gift 
Policy) 

 
 
 
 

https://www.shorturl.asia/QOo5Z
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ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

  3 พฤศจิกายน 2565 2. การประชุมมอบนโยบายไม่
ร ั บ ขอ งขว ั ญ  ( No Gift 
Policy) 

 

 
  21 เมษายน 2566 3. ประชาสัมพันธ์ก ิจกรรม

ผ่านเว ็บไซต์หลัก อบต.
ลำดวน 

https://shorturl.asia/9Rb1G 
 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อื่น ๆ 0 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   0 

https://www.shorturl.asia/9Rb1G
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4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 ไม่พบปัญหา อุปสรรคในการดำเนินการเกี่ยวกับ No Gift Policy     
             
             
              

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 เห็นควรดำเนินการกระตุ้นเตือนบุคลากรของหน่วยงาน ให้ดำเนินการในเรื่อง No Gift Policy โดยการ
ไม่รับสิ่งของหรือของกำนัลใด ๆ เพื่อประโยชน์ตน และจัดกิจกรรมหรือโครงการเพื่อกระตุ้น หรือเพื่อให้ตระหนัก
อย่างต่อเนื่อง            
             
             
              

 
  
     ลงชื่อ     
             (นางสาวมาลี  ผลไม้) 
            ผู้รายงาน 

 
 
 
 

ลงชื่อ...........................................................             
(นายประสาน  บรรจถรณ์) 

ผู้รับรองรายงาน 
 

 

 

 

 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและ
เผยแพร่ลงเว็บไซต ์


